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Entidade: SENAI-Otacílio costa   
Processo 
Seletivo: 

00824/2026 - Docente Trainee com 
atuação em Eletrotécnica 

Data: 24/03/2026 Etapa: 
Errata de cronograma de 
processo seletivo  

 

 
 

 

 
 

 

    

Prezado(a) candidato(a) 
 
Onde se le  
 
Recebimento de currículos 

De 06/03/2026 a 23/03/2026 
 
IMPORTANTE: 
- O candidato deverá confirmar sua inscrição através do e-mail automático enviado pela 
plataforma. Esta confirmação deve ser feita até o último dia da etapa de recebimento de 
currículos. A não confirmação dentro do prazo desclassifica-o do processo seletivo. 
- Não serão considerados currículos anexados no formulário de inscrição. 

Análise curricular 

Divulgação do resultado: 24/03/2026 às 15h00 

Entrevista por competências 

De 25/03/2026 até 04/04/2026 - a data e horário serão agendados posteriormente 
 
Critérios de avaliação: Comunicação e Interação; Planejamento e organização; Criatividade e 
Inovação; Conhecimento Técnico. 
 
IMPORTANTE 
Nesta etapa o candidato deverá entregar: 
- Documento oficial com foto. 
- Comprovante de escolaridade de acordo com sua área de atuação. 
 
Divulgação do resultado: 06/04/2026 às 10h00 

Resultado final 

Divulgação do resultado: 06/04/2026 às 15h00 

 

Lê-se  

Recebimento de currículos 

De 06/03/2026 a 29/03/2026 
 
IMPORTANTE: 
- O candidato deverá confirmar sua inscrição através do e-mail automático enviado pela 
plataforma. Esta confirmação deve ser feita até o último dia da etapa de recebimento de 
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currículos. A não confirmação dentro do prazo desclassifica-o do processo seletivo. 
- Não serão considerados currículos anexados no formulário de inscrição. 

Análise curricular 

Divulgação do resultado: 30/03/2026 às 15h00 

Entrevista por competências 

De 31/03/2026 até 06/04/2026 - a data e horário serão agendados posteriormente 
 
Critérios de avaliação: Comunicação e Interação; Planejamento e organização; Criatividade e 
Inovação; Conhecimento Técnico. 
 
IMPORTANTE 
Nesta etapa o candidato deverá entregar: 
- Documento oficial com foto. 
- Comprovante de escolaridade de acordo com sua área de atuação. 
 
Divulgação do resultado: 07/04/2026 às 10h00 

Resultado final 

Divulgação do resultado: 07/04/2026 às 15h00 

 
 

 
 
Atenciosamente,  
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 
 


