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Entidade SESI Processo Seletivo 01266/2025 

Data 29/05/2025 Etapa 
Teste Fit Cultural e 
Competências 

 

 
Prezados(as) Candidatos(as),  
 
Informamos a alteração do Cronograma do processo seletivo 01266/2025.  
 
Segue abaixo o novo cronograma das próximas etapas:  
 
 
Divulgação do Resultado Teste Fit Cultural e Competências:  
 
29/05/2025 às 13:00  
 
 
Avaliação Curricular:  
 
Início: 29/05/2025 às 13:00  
 
Divulgação do Resultado: 16:00  
 
 
Análise Documental:  
 
Início: 30/05/2025 às 08:00  
 
Prazo para envio da documentação solicitada: 02/06/2025 às 08:00  
 
Divulgação do Resultado: 02/06/2025 às 10:00  
 
 
Avaliação Prática  
 
Data do Estudo de Caso: 02/06/2024 às 10:00  
 
 
As demais informações previstas no cronograma permanecem inalteradas.  
 
 
Atenciosamente,  
 
Gestão de Pessoas - FIESC. 


