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Entidade SESI Processo Seletivo  01191/2026 

Data 22/04/2026 Etapa 
Recebimento de 
currículos 

 

 
Prezados(as) Candidatos(as), 
 
Informamos a prorrogação do período de inscrição e demais etapas conforme novo cronograma. 
 
Recebimento de Currículos 
13/04/2026 a 29/04/2026 
 
IMPORTANTE:  
- A confirmação de inscrição deverá ser realizada via e-mail até o último dia da etapa de recebimento de 
currículos. A não confirmação dentro do prazo desclassifica o candidato do processo seletivo.  
- Não serão considerados currículos anexados no formulário de inscrição. 
 
Teste fit junto no recebimento de currículos 

- Realizar o Teste FIT Cultural e de Competências entre os dias 13/04/2026 até 29/04/2026 (O Acesso ao 
teste será enviado aos candidatos que realizarem a confirmação de inscrição até o último dia de 
recebimento de currículos). 
 
Avaliação Curricular 

Divulgação do Resultado: 30/04/2026 às 12h 
 
Teste fit junto no recebimento de currículos 

- Observação: Poderá ser aplicado nota de corte para os candidatos que responderem o Teste FIT 
Cultural e Competências. Caso aplicada a nota de corte e divulgação será realizada na etapa de 
Avaliação Curricular. 
 
Avaliação Prática: Aula Teste 

Data: 05/05/2026  
Horário: a partir das 08h30min  
Local: on-line via google meet 
Tempo de prova: 20 minutos para aula teste e 20 minutos para entrevista 
 
Tema da aula teste:  
Elabore uma aula para apresentar a banca avaliadora com o tema citado. 
 
Critérios de Avaliação: Plano de Aula e Organização; Prática Pedagógica; Tecnologia de Ensino e 
Inovação; Conhecimento Técnico; Discurso e Interação. 
 
Nesta etapa o candidato deverá enviar: 
- Plano de aula; 
- Diploma da licenciatura; 
- CNH B válida.  
 
O envio da documentação completa e válida dentro do prazo estipulado é obrigatória para continuidade 
no Processo Seletivo. 
 
Divulgação do Resultado: 06/05/2026 às 13h30 
 
Resultado Final 

Divulgação do Resultado: 06/05/2026 às 17h30 
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Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


