FIESC Errata de Processo Seletivo

Formulério padronizado Sistema FIESC — DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo
Entidade | SESI Processo Seletivo | 00718/2026
Data | 02/03/2026 e Recebimento de
curriculos

Prezados(as) Candidatos(as),

Informamos a alteracdo no cronograma do processo seletivo:

Etapa coletiva

Data: 17/03/2026 a partir das 13h30min

Tempo de prova: 01h30

Local: on-line, sera necessario acesso ao google docs

Critérios de avaliacao: Planejamento e Organizacao, Orientacdo para o Resultado, Comunicacéo e Interacéo,
Lideranca, Conhecimento Técnico.

Os candidatos serdo organizados em grupos.

Nesta etapa, sera disponibilizado aos candidatos uma problematica com situagdes relacionadas ao cotidiano da
funcdo, em que os participantes irdo interagir em grupo, visando a construcdo de uma proposta relacionada ao
contexto do trabalho exercido. Os candidatos serdo avaliados pela banca examinadora conforme critérios divulgados

na descricdo da oportunidade.

Divulgacéo do Resultado: 18/03/2026 as 12h00

Entrevista por competéncias

Data: 20/03/2026 a partir das 08h30min
Local: on-line via google meet
Tempo de prova: 30 minutos para entrevista

Critérios de avaliacdo: Planejamento e Organizacao, Orientacao para o Resultado, Comunicacao e Interacao,
Lideranca, Conhecimento Técnico.

Divulgacéo do Resultado: 23/03/2026 as 13h30

Resultado Final
Divulgacao do Resultado: 23/03/2026 as 17h30

Atenciosamente,

Gestao de Pessoas - Sistema FIESC
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