FIESC Errata de Processo Seletivo

Formulario padronizado Sistema FIESC — DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo
. . 02270/2026 - Assistente Administrativo -
Entidade: SESI Processo Seletivo: cco
Data: 13/08/2026 Etapa: Teste Fit Cultural e Competéncia

Prezados(as) Candidatos(as),

Conforme previsto em Comunicado de Processo Seletivo — item 6.1, devido ao nimero de inscritos, serao
classificados para a proxima etapa — Prova Pratica, os candidatos que obtiveram aderéncia igual e
superior a 64% na etapa de Teste Fit Cultural e Competéncias.

Relagao de candidatos aprovados:

CRISTIANE BRANDT FERREIRA

DANIELA ZILIO

DEBORA LETICIA RHODEN

EDUARDA VAIONES

EMANUELLY TRAGANCIN

FABIOLA PEDROSO

FERNANDA TELES

FERNANDA MARIA VAGLIATTI

HELEN LARISSA NASCIMENTO SERRAO
ISABELLE MENEGATTI

ISADORA LISE BRASILEIRA

MATTEUS DE CAMARGO

MIRIANE ELISANGELA DE MOURA BARROS
NATALI STULP BONISSONI

Atenciosamente,
Gestao de Pessoas - Sistema FIESC
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