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Entidade SENAI Processo Seletivo 
00925/2025 - Analista de 
Qualidade Software - Júnior 

Data 23/04/2025 Etapa 
Avaliação Prática + Análise 
Documental 

 

 
Prezados(as) Candidatos(as), 
 
Conforme informado anteriormente estamos realizando segunda chamada da etapa de Avaliação 
Prática + Análise Documental que deverá ocorrer conforme abaixo: 
 
Estudo de caso: 
Data: 25/04/2025 às 15h00 
Data limite para envio da resolução: 27/04/2025 às 23h59. 
Local: Online 
Entrevistas da segunda chamada: 02/05/2025 
 
Os candidatos da próxima nota de corte do teste fit cultural tiveram seus currículos avaliados e foram 
aprovados conforme abaixo:  
 
Alessandra Oliveira Da Silva 
Alessandro De Jesus Tavares 
Caio Bomfim Bêribá 
Daiane Cristina Schmitz 
David Ortiz Dos Santos 
Davison Cavalcante Barros 
Davy Viana Guimarães 
Djonathan Souza 
Eduardo Alexandro Kalil 
Ester Morales Longa 
Felipe Guerra 
Felipe Kubiak 
Fernando Soethe Kessler 
Francisco Tavares 
Gabriel De Souza Galvão 
Gerson Souza 
Géssica Meireles 
Guilherme Prado 
Henrique Coan De Bona Sartor 
Henrique Forte 
Hiury Lima 
Hugo Teixeira 
Israel Oliveira Dos Santos 
Izaias Moura 
Jaqueline Freitas 
João Victor Aguiar Da Conceição 
João Vitor Gomes Nunes 
Jose Augusto Dos Santos 
Juliana Carvalho Estevão 
Juliana Silva Soares 
Kissyla Motta Pereira 
Lana Maria Braga De Urzedo 
Leandro Prazeres Coelho 
Leonardo Kronbauer 
Lucas Costa E Souza Leal 
Lucas Heideric 
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Luis Fernando Correa Trindade 
Luís Maurício Carabajal Pires 
Luiz Bezerra 
Luiz Fernando 
Marlon Oliveira Francisco 
Miqueias Santos Moreira 
Natã Vaz 
Nicolas Victor Nascimento De Souza 
Paloma Mendes 
Paulo Rubens Marques Pereira 
Pedro Henrique Da Silva 
Rafael Lima Lelis Coelho 
Regis Nyland Bloemer 
Ricardo Lins 
Thiago Guerreiro Monteiro 
Victor Santicioli 
 
Todos vão ser notificados via e-mail do convite para realizar a etapa e caso não retornem enviando sua 
conta GitHub para cadastro da prova até 25/04/2025 às 13h serão desclassificados. 
 
Resultado do processo seletivo: 05/05/2025 às 13h 
Resultado final do processo seletivo: 05/05/2025 às 17h 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


