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Entidade SESI Processo Seletivo 
01314/2026 - Auxiliar de Sala - Educação 
Básica - SLO 

Data 04/05/2026 Etapa Recebimento de Currículos 

 
Prezados(as) Candidatos(as), 
 
Informamos houve alteração no requisito de conhecimento do processo seletivo 01314/2026. 
 
 
Segue abaixo os requisitos atualizados: 
 
Requisitos mínimos: 

 

• Ensino Médio completo; 

• CNH B válida. 
 
Requisito desejável: 

• Conhecimento da área de educação ou atendimento com público infantil; 

• Magistério ou graduação em pedagogia em andamento. 
 

 
Prezado(a) candidato(a), 
 
Informamos que, em razão da alteração no requisito de conhecimento que passou de obrigatório para 
desejável, o prazo de inscrições deste processo seletivo foi prorrogado até o dia 10/05/2026. 
 
Segue cronograma atualizado: 
 
Recebimento de Currículos 

27/04/2026 a 10/05/2026 

 

IMPORTANTE: 

- A confirmação de inscrição deverá ser realizada via e-mail até o último dia da etapa de recebimento de 

currículos. A não confirmação dentro do prazo desclassifica o candidato do processo seletivo. 

 

Análise Curricular 

Divulgação do Resultado: 11/05/2026 às 10:00 

 

Teste Fit Cultural e Competências 

De 11/05/2026 às 15:00 até 12/05/2026 às 15:00 

Divulgação do Resultado: 12/05/2026 às 16:00 

 

Esta etapa será online. O link com o teste será enviado para o e-mail cadastrado no currículo do candidato. 

 

Avaliação Prática: Estudo de Caso e Entrevista 

Data: 13/05/2026 

Horário: Às 09h00 

Local: SENAI SLO 

Endereço: R. R. Acesso Sul - Industrial,1175, São Lourenço do Oeste – SC 
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Tempo para resolução: 60 minutos para resolução do estudo de caso + 30 minutos para apresentação e 

entrevista. 

 

Critérios de avaliação: Proatividade, Planejamento e Organização, Comunicação e Interação 

 

Após a finalização do Estudo de Caso, os candidatos serão chamados por ordem alfabética para 

apresentação do seu desenvolvimento e questionamentos da banca. 

 

Informações: 

O candidato deverá comparecer munido com seu documento oficial com foto - CNH B válida; diploma ou 

certificado de conclusão de escolaridade 

 

Divulgação do Resultado: 14/05/2026 às 11:00 

 

Resultado Final 

Divulgação do Resultado: 14/05/2026 às 16:00 

 
 
 
 
 
As demais informações permanecem inalteradas. 
 
 
 
 
Atenciosamente, 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 

 


