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Entidade SENAI Processo Seletivo 
00871/2026 - Especialista de Ensino II - 
Horista - Docência em Desenvolvimento de 
Sistemas - SMO 

Data 01/06/2026 Etapa Recebimento de Currículos 

 
Prezados(as) Candidatos(as), 
 
Informamos a prorrogação das inscrições do processo seletivo 00871/2026 até 06/09/2026. 
 
Recebimento de currículos 

De 10/03/2026 a 06/09/2026 

 

IMPORTANTE: 

- O candidato deverá confirmar sua inscrição através do e-mail automático enviado pela plataforma. Esta 

confirmação deve ser feita até o último dia da etapa de recebimento de currículos. A não confirmação 

dentro do prazo desclassifica-o do processo seletivo. 

 

Análise curricular 

De 10/03/2026 a 07/09/2026 

Divulgação do resultado: conforme realização das chamadas 

 

Etapa Prática: Aula teste 

Data: 10/03/2026 a 08/09/2026 

Local: SENAI São Miguel do Oeste 

Endereço: R. Barão do Rio Branco, 220 - Agostini, São Miguel do Oeste - SC 

 

Aula Teste: Os candidatos serão convidados a realizar uma aula teste expositiva, de aproximadamente 

20 minutos, para equipe de avaliação, utilizando estratégias que priorize fazer e interatividade com os 

presentes na execução da etapa. 

Tempo de prova: 20 minutos 

 

Tema da aula teste: "JAVA orientado a objetos" 

Critérios de avaliação: Plano de Aula e Organização; Prática Pedagógica; Tecnologia de Ensino e 

Inovação; Conhecimento Técnico; Discurso e Interação. 

 

ATENÇÃO: Nesta etapa o candidato deverá apresentar os seguintes documentos: 

-Documento Oficial com foto (CNH B válida). 

-Comprovação de escolaridade. 

A apresentação da documentação completa e válida na etapa é obrigatória para continuidade no 

Processo Seletivo. 

 

Divulgação do resultado: 10/03/2026 a 09/09/2026 

 

Resultado Final 

Divulgação do resultado: 10/03/2026 a 10/09/2026 

 
Atenciosamente, 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 
 


