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Entidade SESI Processo Seletivo 01897/2025 – Ergonomista - SLO 

Data 11/08/2025 Etapa Recebimentos de Currículos 

 
Prezados(as) Candidatos(as), 

 

Informamos a prorrogação das inscrições do processo seletivo 01897/2025 até 20/08/2025: 

 

Recebimento de Currículos 

De 31/07/2025 a 20/08/2025 

IMPORTANTE: 

- O candidato deverá confirmar sua inscrição através do e-mail automático enviado pela plataforma. 

Esta confirmação deve ser feita até o último dia da etapa de recebimento de currículos. A não 

confirmação dentro do prazo desclassifica-o do processo seletivo. 

 

Análise curricular 

Divulgação do resultado: 21/08/2025 às 10h00 

 

Avaliação Prática: Estudo de Caso e Entrevista 

Data: 22/08/2025 

Horário: 08h00 

Local: Online 

Tempo: 60 minutos para análise e resolução do Estudo de caso, 10 minutos para apresentação e 20 

minutos para questionamentos da banca. 

Critérios de Avaliação: Planejamento e Organização, Conhecimento Técnico, Comunicação e Interação. 

 

IMPORTANTE: 

O candidato deverá enviar documento oficial com foto + comprovação de escolaridade conforme exigido 

+ registro no conselho de classe de sua respectiva profissão junto a resolução do case, os candidatos 

que não enviarem, enviarem incompletos ou sem a devida comprovação/validade estará desclassificado 

do processo seletivo. 

 

Divulgação do resultado: 26/08/2025 às 09h00. 

 

Resultado Final 

Divulgação do resultado: 26/08/2025 às 14h00 

 

 

Atenciosamente, 

Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 

 


