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Prezados Candidatos,

Comunicamos que nesta etapa foi aplicada a nota de corte prevista no item 06.1 do Comunicado do
Processo Seletivo, conforme segue:

"6.1 Quando realizada a etapa de testes fit cultural e de competéncias, o Sistema FIESC podera optar
por classificar os 05(cinco) candidatos com maior aderéncia e que atendam aos requisitos de
escolaridade e experiéncia exigidas no processo seletivo, para a proxima etapa prevista. O nimero de
classificagdo podera ser ampliado para 10(dez) ou mais, conforme a quantidade de vagas disponiveis
e da necessidade de formacdo de demanda de servigos ou banco de candidatos.”

Nota de corte: 5,9
Obs.: Neste caso, foram classificadas as 15 primeiras posigdes, para fins de provimento de 01 (uma)
vaga e formagéo de cadastro reserva.

As demais informagdes permanecem inalteradas.

Cordialmente,
Gestao de Pessoas - Sistema FIESC
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