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Entidade: SESI 
Processo 
Seletivo:  02732/2024 

Data: 21/01/2025 Etapa: Resultado teste fit 
 

 
Relação de candidatos aprovados: 
 

Jonas Gabriel Silva Ribas 
Lorenna Ferreira Campos 
Rafael Fernando Lewer 
Raquel Michel Dos Santos 
Sidnei Luís Silveira 
 

PRÓXIMA ETAPA: Aula teste 

Data: 22/01/2025 
Horário: a partir das 13h30min 

 Jonas Gabriel Silva Ribas – 13h30min 

 Lorenna Ferreira Campos – 14h10min 

 Rafael Fernando Lewer – 14h50min 

 Raquel Michel Dos Santos – 15h30min 

 Sidnei Luís Silveira – 16h10min 
 
Local: on-line via google meet 
Tempo de prova: 20 minutos para aula teste e 20 minutos para entrevista 
 
Tema da Aula teste: Influência da Tecnologia nas Relações Sociais - compreender como a tecnologia 
impacta as relações sociais e nas emoções dos indivíduos. 
 
Critérios de Avaliação: Plano de Aula e Organização; Prática Pedagógica; Tecnologia de Ensino e 
Inovação; Conhecimento Técnico; Discurso e Interação. 
 
Nesta etapa o candidato deverá enviar: 
- Diploma da licenciatura 
- Documento de identidade 
- Plano de aula 
 
O envio da documentação completa e válida dentro do prazo estipulado é obrigatória para continuidade 
no Processo Seletivo. 
 
Divulgação do Resultado: 23/01/2025 às 13h30 

 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


