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Entidade: SESI 
Processo 
Seletivo:  00887/2025 

Data: 10/04/2025 Etapa: Resultado teste fit 
 

 
Relação de candidatos aprovados: 
 

Anderson Dos Santos Damasio 
Antonio Marcos Sandi 
Edson Barbosa Caetano 
Marcos Antonio Suominsky 
Patrícia Simões De Farias 
Pedro Aurelio Dos Santos Tedy 
Raquel Henriques Da Silva 
 

PRÓXIMA ETAPA: Estudo de caso e entrevista 

Estudo de caso: 
Data: 11/04/2025 às 08h 
Tempo de prova: 120 minutos para resolução e envio do estudo de caso 
Local: on-line, será necessário acesso ao word ou google docs 
O candidato deverá encaminhar: 
- Resolução do estudo de caso. 
 
Entrevistas: 
Data: 14/04/2025 a partir das 09h30min 
Local: on-line via google meet 
Tempo de prova: 30 minutos 
 
Critérios de Avaliação: Trabalho Colaborativo, Proatividade, Planejamento e Organização, Comunicação e 
Interação, Análise e Síntese. 
 
Obs.: O cronograma individual de entrevistas será publicado como “Informações complementares”, após a 
resolução do estudo de caso. 
 
Divulgação do Resultado: 15/04/2025 às 13h30. 

 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


