
 

 
Divulgação do Resultado de etapa de Processo Seletivo 

Formulário padronizado Sistema FIESC – DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo 
 

 

 

Código do Formulário FM-011-NP-801-FIESC Revisão 4 Data da Revisão: 20/09/2022 Página 1 de 1 
 

 

 
Prezados (as) Candidatos (as),      
 
Conforme previsto em Comunicado de Processo Seletivo - item 6.1, serão classificados para a próxima etapa – 
Análise de Documentos, os candidatos que obtiveram aderência igual e superior a 61% na etapa Teste Fit Cultural e 
Competências. 
 
Segue relação dos candidatos aprovados em ordem alfabética; 
 

Daniela Maria De Souza 
Gabriel Da Silva 
Gesiel Pinho 
Karolyne Quarti 
Leonardo Nogara 
Lucas Baldez Cambraia 
Luiza Bampi 
Marcio Adriano Costa Vera Cruz  
Marcos Gomes 
Nilton César Dos Santos Júnior 
Robison Mateus De Faria Chrisostomo 
Thalita Apaecida Correia De Lima 
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