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Prezados (as) Candidatos (as),      
 
Conforme previsto em Comunicado de Processo Seletivo - item 6.1, serão classificados para a próxima etapa – 
Análise de Documentos, os candidatos que obtiveram aderência igual e superior a 71% na etapa Teste Fit Cultural e 
Competências. 
 
Segue relação dos candidatos aprovados em ordem alfabética; 
 

Ana Paula Campos 
Anderson Nunes 
Carlos Felipe Penedo De Paiva Estrella 
Cassiano Tressoldi 
Edesmar Ramos Mieres 
Edson Burg 
Eliéser Souza 
Everson Alves Da Silva 
Fernando Michel Wilhelms 
Juscelaine Gob Heneka 
Litieli Romero 
Mariana Deiró 
Marina Neves Felippe 
Nayglon Goulart 
Roberta Bertoglio 
 
Atenciosamente, 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 

Entidade: SENAI/SC - DR 
Processo 
Seletivo: 

01058/2024 - Analista de Marketing 
- Pleno 

Data: 17/05/2024 Etapa: Teste Fit Cultural e Competência 


