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Entidade: SESI Processo 
Seletivo:  01206/2026 

Data: 30/04/2026 Etapa: 
Avaliação Prática - Etapa 
coletiva 

 

 
 

Relação de candidatos aprovados na etapa: 
 

Elenita Rohrbacher 

Gustavo Schenkel Oliveira 

Letícia Maciel Oliveira Gimenez 

 
Próxima etapa: Entrevista por competências 
Data:05/05/2026 à partir das 08h30 
Local: Online via Google Meet 
Tempo de prova: 30 minutos para entrevista 
 
 
Critérios de avaliação: Comunicação e Interação, Proatividade, Planejamento e Organização, 
Orientação para o Resultado e Trabalho colaborativo. 
 
 
Horário por candidato: 
 
Elenita Rohrbacher – 08h30 

Gustavo Schenkel Oliveira – 09h 

Letícia Maciel Oliveira Gimenez – 09h30 

 

Importante  

Os candidatos receberão via e-mail o convite para participação na etapa. 

 
Divulgação do resultado: 06/05/2026 às 13h30 
 
 

 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


