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Entidade: SESI 
Processo 
Seletivo:  00697/2026 

Data: 09/03/2026 Etapa: 
Resultado avaliação 
curricular 

 

 
Relação de candidatos aprovados: 
 

Carla Dal Pisol 
Carla Lima 
Daiane Da Luz 
Daiane Lopes De Oliveira 
Diuliana Ribeiro Da Silva 
Elloise Borek 
Érica Sandy Masson Nienow 
Flavio Rodrigues De Lima Schelbauer 
Janaina Gonçalves Tavares 
Josiane Aparecida Silva 
Josiane Padilha 
Joyce Kelly 
Ketlin Campestrini 
Lillian Cristina Evaristo Meincheim 
Luciana Conceição Da Costa Brito 
Márcio Michalach Dos Passos 
Sabrina Homem 
Thaynara Cruz 
Vanessa Venera 
Walter Santana 

 
 
Importante: Serão considerados para etapa de Avaliação Curricular, as informações preenchidas diretamente no 
cadastro do currículo do candidato. Não serão considerados currículos anexados no formulário de inscrição. 
 
Requisitos mínimos: 

 Curso Técnico completo em Enfermagem; 

 Registro no COREN ativo 

PRÓXIMA ETAPA: Entrevista por competências 

Carla Dal Pisol – 08h30 
Carla Lima – 09h 
Daiane Da Luz – 09h30 
Daiane Lopes De Oliveira – 10h 
Diuliana Ribeiro Da Silva – 10h30 
Elloise Borek – 11h 
Érica Sandy Masson Nienow – 11h30 
Flavio Rodrigues De Lima Schelbauer – 13h 
Janaina Gonçalves Tavares – 13h30 
Josiane Aparecida Silva – 14h 
Josiane Padilha – 14h30 
Joyce Kelly – 15h 
Ketlin Campestrini – 15h30 
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Lillian Cristina Evaristo Meincheim – 16h 
Luciana Conceição Da Costa Brito – 16h30 
Márcio Michalach Dos Passos – 17h 
Sabrina Homem – 17h30 
Thaynara Cruz – 18h 
Vanessa Venera – 18h30 
Walter Santana – 19h 

 

 
 
 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


