FIESC Divulgac&o do Resultado de etapa de Processo Seletivo

Formulario padronizado Sistema FIESC — DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo
, Processo
Entidade: | SESI Seletiva: | 00926/2025

Resultado da avaliacao

Data: 14/04/2025 Etapa: .
curricular

Relacdo de candidatos aprovados:

Alexandre Do Carmo

Ana Karoline Mass

Ana Paula De Goes

Ayla De Oliveira Francisco

Beatriz Fernandes De Oliveira
Camila Runschka

Carla Gabriela Fossile Rauen
Daiane Nunes Ribeiro Dos Santos
Eduarda Nossol

Emanuella Silveira

Evellyn Denck

Fabiane Rubia Da Cruz

Geovana Aparecida Silva

Jessica Kollross Neppel

José Augusto David

Julia Cristina Muckenberger

Julia Fernanda David De Lima Kock
Juliani Woiciechowski Martins Dos Santos Martins Dos Santos
Keilla Cristina John Smaga

Kelly Regina Kratsch Paulichen
Ladi Duarte Mota

Layana Gabrielle Garcia

Leidiane Musa De Oliveira De Paula
Lilian Schneider

Luan Jackson Corréa Da Silva
Luana Fonseca Da Cunha

Lucia Karoline Rogozinski Cahves
Luisa Schlagenhaufer

Maiara Ottomaier Duarte

Maria Aparecida Alves Portela
Marise Loch

Marlice Haubert

Mateus Garcia

Priscila Becker Pereira

Regina Maria Ferreira Linzmaier
Roséangela Chaves De Souza Szabelski
Tatiane Isabel Neubauer Zumbach
Vanessa Aparecida Crispim

Vitor Alves

PROXIMA ETAPA: Teste Fit Cultural e Competéncias

15/04/2025 as 10h até 16/04/2025 as 10h
Divulgacao do Resultado: 16/04/2025 as 12h

Esta etapa seré online, o link com o teste serd enviado para o e-mail cadastrado no curriculo do candidato.

Atenciosamente,

Gestao de Pessoas - Sistema FIESC
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