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Entidade: SESI 
Processo 
Seletivo:  02602/2026 

Data: 02/10/2026 Etapa: 
Resultado análise 
documental 

 

 
Relação de candidatos aprovados: 
 

Adriane Bruns 
Caroline Guerra Coelho 
Cássia Marques 
Danielli Saores Souza Gavioli 
Emilli Bittencourt De Vargas 
Fernanda Odorizzi 
Franciele Matos Pereira Mendes 
Franciele Pegoraro Dos Santos 
Gabriele Siefert Rodrigues De Lima Nascimento 
Joana Celia Ropelato 
Karla Monteiro Carmona 
Leide Joana Bachmann De Medeiros 
Luciane Antunes 
Luis Carlos Dos Santos Montenario 
Luiza Pinheiro Ferber 
Mara Harpis Bastos 
Marilson Nascimento Da Silva 
Morgana Vicentin Felippi 
Nadine Da Silva 
Odete Maria Rosseto Xavier Correa 
Patricia Demarche 
Potira Cavalcante 
Regiani Buttendorff Deretti 
Susana Pereira 
Tays De Oliveira Hansen 
Wandressa Ricken 
 

PRÓXIMA ETAPA: Etapa coletiva 
Data: 06/10/2026 a partir das 08h30min 
Tempo de prova: 01h30 
Local: on-line, será necessário acesso ao google docs 
 
Os candidatos serão organizados em grupos. 
 
Grupo 1: 08h30min – 10h 

Adriane Bruns 
Caroline Guerra Coelho 
Cássia Marques 
Danielli Saores Souza Gavioli 
Emilli Bittencourt De Vargas 
Fernanda Odorizzi 
Franciele Matos Pereira Mendes 
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Grupo 2: 10h30min – 12h 

Franciele Pegoraro Dos Santos 
Gabriele Siefert Rodrigues De Lima Nascimento 
Joana Celia Ropelato 
Karla Monteiro Carmona 
Leide Joana Bachmann De Medeiros 
Luciane Antunes 
Luis Carlos Dos Santos Montenario 
 
Grupo 3: 13h30min – 15h 

Luiza Pinheiro Ferber 
Mara Harpis Bastos 
Marilson Nascimento Da Silva 
Morgana Vicentin Felippi 
Nadine Da Silva 
Odete Maria Rosseto Xavier Correa 
 
Grupo 4: 15h30min – 17h 

Patricia Demarche 
Potira Cavalcante 
Regiani Buttendorff Deretti 
Susana Pereira 
Tays De Oliveira Hansen 
Wandressa Ricken 
 
Nesta etapa, será disponibilizado aos candidatos uma problemática com situações relacionadas ao 
cotidiano da função, em que os participantes irão interagir em grupo, visando a construção de uma 
proposta relacionada ao contexto do trabalho exercido. Os candidatos serão avaliados pela banca 
examinadora conforme critérios divulgados na descrição da oportunidade. 
 
IMPORTANTE 
A prova online poderá ser realizada de qualquer computador com acesso à internet; 
Indicamos o navegador Google Chrome; 
Será necessário o acesso ao google docs; 
A etapa não poderá ser realizada por celulares ou tablets; 
Não nos responsabilizamos por problemas de instabilidade de internet; 
O recurso de áudio e vídeo (câmera e microfone) é obrigatório; 
 
Critérios de avaliação: liderança, planejamento e organização, orientação para o resultado, 
comunicação e interação, conhecimento técnico 
 
Divulgação do Resultado: 07/10/2026 às 12h00 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


