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Entidade: SENAI Processo 
Seletivo:  02252/2026 

Data: 05/08/2026 Etapa: Análise curricular 
 

 
 

Importante: São considerados para etapa de Avaliação Curricular, as informações preenchidas diretamente no 
cadastro do currículo do candidato. Não são considerados currículos anexados no formulário de inscrição. 
 
Requisitos mínimos: 
 

 Ensino Superior completo na área de Tecnologia da Informação, Software ou áreas afins; 
 06 meses de experiência em atuação prática ou docência na área; 
 CNH B válida e disponibilidade para deslocamento. 

 
Relação de candidatos aprovados: 

 
Nicolas Cardoso Vilha Do Lago 
 
 
PRÓXIMA ETAPA: Prova composta - Aula Teste + Prática Laboratorial 
Data: 06/08/2026 às 08h30min da manhã 
Local: SENAI MAFRA 
Endereço: Rua Tenente Ary Rauen, 1162 - Centro, Mafra - SC, 89300-000 
 
PRÁTICA LABORATORIAL 
Será uma pratica relacionada a área de atuação conforme dados entregues no momento da etapa. 
 
Tempo de prova: 90 minutos (1h30min) 
 
Critérios de avaliação: Planejamento e Organização, Criatividade e Inovação, Análise e Síntese, Conhecimento 
Técnico e Proatividade. 
 
AULA TESTE 
Os candidatos serão convidados a realizar uma aula teste expositiva para equipe de avaliação, utilizando 
estratégias que priorize fazer e interatividade com os presentes na execução da etapa. 
 
Tempo de prova: 20 minutos para apresentação da aula teste + 10 minutos para entrevista 
Tema aula teste: Catálogo de E-commerce: Microinterações no Carrinho e Integração com Fake Store API 
 
Critérios de avaliação: Plano de Aula e Organização; Prática Pedagógica; Tecnologia de Ensino e Inovação; 
Conhecimento Técnico; Discurso e Interação. 
 
IMPORTANTE 
O candidato deverá apresentar o documento oficial com foto (CNH B válida) + diploma ou certificado de 
conclusão de graduação (conforme exigido) junto ao plano de aula, os candidatos que não apresentarem, 
apresentarem incompletos ou sem a devida comprovação/validade estarão desclassificados do processo seletivo. 
 
Divulgação do resultado: 07/08/2026 às 13h30 
 
 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


