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Entidade: SENAI 
Processo 
Seletivo:  01533/2026 

Data: 02/06/2026 Etapa: Análise curricular 
 

 
Relação de candidatos aprovados: 

 
Cristian Leonir Gaedtke 
Francisco Gasparin Fabrin 
Giovani Almeida Dávi 
Victoria Gasparetto 
 
Importante: Serão considerados para etapa de Avaliação Curricular, as informações preenchidas diretamente no 
cadastro do currículo do candidato. Não serão considerados currículos anexados no formulário de inscrição. 

 
Requisitos mínimos: 

 Graduação completa na área de elétrica ou eletroeletrônica ou automação industrial; 

 06 meses de experiência na área de eletroeletrônica; 

 CNH B válida 

PRÓXIMA ETAPA: Aula teste e entrevista 
Data: 08/06/2026 
Horário: a partir das 13h30min 

Cristian Leonir Gaedtke – 13h30min 
Francisco Gasparin Fabrin – 14h10min 
Giovani Almeida Dávi – 14h50min 
Victoria Gasparetto – 15h30min 

 
Local: on-line via google meet 
 
Tema da aula teste: Instalação de Sistemas Elétricos de Potência - SEP 
Tempo de prova: 20 minutos para aula teste e 20 minutos para entrevista 
 
Critérios de avaliação: Plano de Aula e Organização; Prática Pedagógica; Tecnologia de Ensino e 
Inovação; Conhecimento Técnico e Discurso e Interação. 
 
IMPORTANTE 
Junto ao plano de aula, você deverá enviar: 
Documento oficial com foto (CNH B vigente ); 
Comprovante de escolaridade. 
 
Divulgação do Resultado: 09/06/2026 às 13h30 
 
 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


