FIESC Divulgacdo do Resultado de etapa de Processo Seletivo

Formulério padronizado Sistema FIESC — DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo
. . Processo
Entidade: | SESI niceee0 | 01534/2026
Resultado Analise
Data: 25/05/2026 Etapa: .
curricular

Relacao de candidatos aprovados:
Alice De Araujo Torres

Cristina Aparecida Da Silva

Gustavo Sampaio

Natali Wanesky

Thais Vieira Bordin

Importante: Sao considerados para etapa de Avaliagao Curricular, as informagdes preenchidas diretamente no
cadastro do curriculo do candidato. Nao sao considerados curriculos anexados no formulario de inscrigéo.

Requisitos minimos:

Superior completo na area de Nutri¢ao;

Registro no Conselho Regional de Nutricdo - CRN;

06 meses de experiéncia em atendimentos clinicos da area de nutrigéo;
CNH B valida e disponibilidade para deslocamentos;

PROXIMA ETAPA: Entrevista por competéncias

Data: 26/05/2026

Horario: a partir das 13h00 (por ordem alfabética)
Local: Online

Tempo de prova: 30 minutos para entrevista.

Critérios de Avaliagao: Planejamento e organizagdo, conhecimento técnico, comunicagao e interacao,
proatividade, criatividade e inovagéao.

IMPORTANTE
Para participar da etapa o candidato devera enviar até as 12h do dia 26/05, os seguintes documentos:

- Documento oficial com foto (CNH B vigente)
- Comprovacao de escolaridade (frente e verso)
- Registro valido no Conselho de Nutricdo — CRN ativo e valido.

O envio da documentagédo completa e valida dentro do prazo estipulado é obrigatdria para continuidade
no Processo Seletivo.

Divulgacao do resultado: 27/05/2026 as 13h30.

Atenciosamente,

Gestao de Pessoas - Sistema FIESC
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