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Entidade: SESI Processo 
Seletivo: 01354/2026 

Data: 25/05/2026 Etapa: 
Resultado Análise 
documental 

 

 
Relação de candidatos aprovados: 
 

  Alessandra Aparecida Luiz 

Andreina Franca 

Camilla Muller Bayer 

Helena Mass Diadox 

  Janaína Niejelski 

Janete Souza 

Mariana Custodio 

Silvani Alves De Albuquerque 

Tatiane Simoes 

Importante: Foram considerados para etapa de Entrevista por competências, os candidatos que enviaram a 
documentação na plataforma dentro do prazo estipulado.  
 

PRÓXIMA ETAPA: Entrevista por competências 
Data: 27/05/2026 
Horário: a partir das 13h da tarde (por ordem alfabética) 
Local: Online (via Goglee Meet) 
Tempo de prova: 30 minutos para entrevista 
 
Ordem das entrevistas: 
 

  Alessandra Aparecida Luiz – 13h 

Andreina Franca – 13h30min 

Camilla Muller Bayer – 14h 

Helena Mass Diadox - 14h30min 

  Janaína Niejelski – 15h 

Janete Souza – 15h30min 

Mariana Custodio -16h 

Silvani Alves De Albuquerque – 16h30min 

Tatiane Simoes – 17h 

 
Critérios de avaliação: Comunicação e Interação; Planejamento e organização; Trabalho Colaborativo; 
Criatividade e Inovação; Conhecimento Técnico. 
 
 
Divulgação do resultado: 29/05/2026 às 10h00 
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Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


