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Entidade SESI-LAGES Processo Seletivo 
02051/2026 - Assistente 
Administrativo 

Data 15/07/2026 Etapa 
Divulgação de resultado  
teste fit  

 

Prezados(as) Candidatos(as), 
 

Segue abaixo a relação dos candidatos aprovados na etapa de avaliação curricular, que avançam 
para a fase de Entrevista por Competências. 

Conforme o comunicado, foi adotado como nota de corte o resultado mínimo de 65% no teste 
FIT. 

 
Data 16/07/2026 
Local: SESI Lages (prédio saúde) 
 

09:00 Erich Roseira 
09:30 Flavia Santos Pereira 
09:50 Giovana Caroline De Souza Cordova 
10:30 Isabela Campos Rimoldi 
11:10 Laura Renata Soares 
 
13:40 Mariele Campi 
14:20 Maristela Martins 
15:00 Matheus Oliveira 
15:40 Michelle Fronza 
16:20 Pamela Caroline Ribeiro Dos Santos 
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