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Entidade: SESI - Joinville 
Processo 
Seletivo: 

01182/2026 

Data: 20/04/2026 – 12h00 Etapa: Teste Fit Cultural e Competências 

 
 Relação de candidatos APROVADOS na etapa: 
 

Andreza Eugenio  
Anita Silvia Pires Coimbra Marques De Oliveira Silva 
Antonia Dos Santos Farias 
Daniele Marta Soares Lima 
Débora Henning Schmitz 
Diego Dos Santos Ouriques 
Edilene De Borba Souza 
Elza Andrade 
Gabriela Ramos 
Gretchen Dos Santos 
Jaqueline Macedo Baumgratz 
Jean De Freitas 
Josiane Furtado Silveira 
Juliana Darós 
Lídia Costa Ferreira 
Liliane Crisitna Macelay Pereira Alves 
Marguita Fischer Kehl 
Marisia Pereira Borba 
Monica Veridiano 
Pabiane Silva Lira 
Patrícia Aparecida Lessack Furquim 
Priscila Bonatelli 
Rafaela Alves Da Silva 
Rute Freitas De Souza Freitas De Souza 
Samantha Da Silva Machado Chemeres 
Simone Cardoso 

 

 

IMPORTANTE: Fique atento (a) às datas e horários das próximas etapas. 
 

 Cordialmente, 
 Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 

 
 


