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Entidade: SESI - Joinville 
Processo 
Seletivo: 

01891/2025 

Data: 12/08/2025 – 15h00 Etapa: Teste Fit Cultural e Competências 

 
 Relação de candidatos APROVADOS na etapa: 
 

Amanda Soeck Denikosky 

Ana Lia Da Silva Braga 

Anderson Luis Araujo Barbosa 

Cibelle Emanuela Do Amaral 

Diego Peron 

Hadrielle Bianchi 

Jenifer Victoriano 

Josiane Schmitt Cunhago 

Keila Pontes De Freitas Moura 

Ketlyn Camargo 

Lais Soares De Freitas 

Letícia Souza Porto 

Lion José Oliveira Da Silva 

Marcilandro Rodrigues Da Silva 

Maria Aparecida Da Silva 

Maria Do Socorro Da Silva Sena 

Monique Alcantara 

Rosana Paula Vieira Buratto 

Ruan Marco 

Samira De Kacia Guimarães Dos Santos 

Sarah Beatriz De Souza 

Tatiane Nogueira 
 
 

IMPORTANTE: Fique atento (a) às datas e horários das próximas etapas. 
 

 Cordialmente, 
 Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 

 
 


