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Entidade: SESI - Joinville 
Processo 
Seletivo: 

01506/2025 

Data: 27/06/2025 – 12h00 Etapa: Teste Fit Cultural e Competências 

 
 Relação de candidatos APROVADOS na etapa: 
 
Cássio Pablo Brito Dos Santos 
José Pedro Da Silva Júnior 
Letícia Haak 
Lucas Sell 
Paulo Henrique Vernillo 
 
 

IMPORTANTE: Fique atento (a) às datas e horários das próximas etapas. 
 

 Cordialmente, 
 Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 

 
 


