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Entidade: SESI - Joinville 
Processo 
Seletivo: 

01210/02025 

Data: 23/05/2025 – 14h00 Etapa: Teste Fit Cultural e Competências 

 
 Relação de candidatos APROVADOS na etapa: 

 
Aleanderson Cunha 
Ana Maria Bojarski 
Denilson Ribeiro Martins 
Evelin Fernandes 
Giovanni Arrigone 
Kelley Cristina Schumacker 
Layara Baltokoski Peccin 
Marcos De Oliveira 
Marcus Vinicius Florêncio Schroeder 
Nayra Luiza Carminatti 
Sara Carvalho De Araujo Rita 
 

IMPORTANTE: Fique atento (a) às datas e horários das próximas etapas. 
 

 Cordialmente, 
 Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 

 
 


