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Entidade: SENAI - Joinville 
Processo 
Seletivo: 

02334/2026 

Data: 21/08/2026 – 17h00 Etapa: Resultado do Estudo de Caso 
 

 
Relação de candidatos APROVADOS na etapa: 
 
Adriano De Jesus Amancio 
Bruna Padilha Massaneiro Drefahl 
Karen Lessa Longo 
Tatiani Cintia Neumann Ribeiro 
 
Importante: A próxima etapa é Entrevista por Competências, as informações serão publicadas como 
“Informações complementares cronograma de entrevistas”.  
 
Atenciosamente, 
Gestão de Pessoas - FIESC 


