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Entidade: SESI - Joinville 
Processo 
Seletivo: 

01207/2025 

Data: 20/05/2025 – 17:00 Etapa: Análise Curricular 

 
 Relação de candidatos APROVADOS na etapa: 

 
Alexandre De Souza Eustaquio 
Ana Carolina Rocha 
Antonio Lira 
Bernardo Renken Trautmann 
Bruno Rafael De Moura E Costa 
Carlos Goulart 
Claudio Ryan 
Cleverson Santos 
Davisson Guedes Da Silva 
Diego Lucca 
Edilson Carlos Da Silva 
Ednei Alberto Fagundes Fagundes Brasileiro 
Elieber Fernandes 
Emanuel Floriano 
Enzo Gabriel De Castro Oliveira 
Enzo Luis 
Erivaldo Carvalho De Moura 
Fabricyo Mattivi 
Francisco Jhonathas Moura De Morais 
Gabriel De Oliveira 
Gilmar Alexandre Matos Ribeiro 
Guilherme Dos Santos 
Gustavo Pereira 
Jeferson Rodrigues 
Joilson Nascimento De Souza 
Kalel Viana Da Silva 
Leandro Lima De Queiroz 
Leonardo Oliveira 
Luan Henrique 
Luan Tomé Da Silva 
Lucas Andrade 
Matheus Augusto De Miranda 
Matheus Martins 
Matheus Tadeu Souza Santos 
Mathias Noronha Rodrigues 
Mauricio Francisco Landucci De Oliveira 
Michael Gert Alves Nielsen 
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Nathan Leonardo 
Priscila Carvalho Dos Santos 
Renato Alves Mendes Marinho 
Robson Felipe Sabino Santos 
Roger Trindade 
Rogério Leite 
Stelson Maia 
Vítor Emanuel Fonseca 
Wanda Pankratz Smoger 
Willames Mirelison Pereira França 
 

IMPORTANTE: Fique atento (a) às datas e horários das próximas etapas. 
 

 Cordialmente, 
 Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 

 
 


