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Entidade: SESI - Joinville 
Processo 
Seletivo: 

01966/2025 

Data: 20/08/2025 – 10h00 Etapa: Análise Curricular 

 
 Relação de candidatos APROVADOS na etapa: 
 
Gabriel Lamoglia 
José Pedro Da Silva Júnior 
Juliano Pedro Rosa Brasileiro 
Lucas Sell 
Maikon Da Silva Salvador 
Yerí De Almeida Tourinho 
 
 

IMPORTANTE: Fique atento (a) às datas e horários das próximas etapas. 
 

 Cordialmente, 
 Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 

 
 


