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Processo Seletivo 01959/2025 

Entidade SESI Videira Data 21/08/2025 

 
Prezados(as) candidatos(as), 
 
A próxima etapa do processo seletivo acontece no dia 22/08/2025 a partir das 09h00min de forma presencial na 

Unidade SESI Videira. 

Endereço: Av. Antônio Nico Fávero, 255- SESI- 89560-204 Videira/SC 

 

Esta etapa prática consistirá em: 

- Estudo de Caso Coletivo: a partir das 09h00 (mesmo horário para todas as candidatas) – duração de cerca de 

01h45min. 

Critérios de avaliação (etapa coletiva): Comunicação e interação; Liderança; Negociação. 
 

 

- Entrevistas individuais: a partir das 11h15, conforme cronograma abaixo. 

O cronograma de entrevistas individuais está organizado em ordem alfabética e nos seguintes horários, não 

havendo possibilidade de troca de dia ou horários: 

 

Nome do candidato Horário da entrevista 

Andreia Suzin 11h15 

 Intervalo 

Ariane Camila Zani Michels 14h00 

Bruna Holleweger 14h40 

Milena Ferreira Guimarães 15h20 

Raquel Lazzari Perret 16h00 

Vanessa Cristina Comachio 16h40 

 
 

Critérios de avaliação (entrevistas individuais): Proatividade; Planejamento e Organização; Comunicação e 
Interação. 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
   Atenciosamente, 

 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 
 

 


