F i E S c Errata de Processo Seletivo

SESI/ SENAI | IEL | CIESC

Formulario padronizado Sistema FIESC — DIGED - Diretoria de Gestdo de Pessoas e Desempenho
Entidade | SESI Processo Seletivo | 01687/2026
Data | 03/06/2026 EPeR| Recebimento de
curriculos

Prezados(as) Candidatos(as),
Comunicamos alteragéo no cronograma deste processo seletivo, 0 mesmo seguira conforme abaixo:

Recebimento de curriculos
De 01/06/2026 a 08/06/2026

IMPORTANTE:

- O candidato devera confirmar sua inscri¢cao através do e-mail automatico enviado pela plataforma.
Esta confirmagéo deve ser feita até o ultimo dia da etapa de recebimento de curriculos. A ndo
confirmagao dentro do prazo desclassifica-o do processo seletivo.

- Somente serdo consideradas para fins de analise curricular, as informagdes cadastradas diretamente
no formulario de inscrigdo, preencha seus dados com atencéo, o sistema nao permite a edigdo do
curriculo ap6s a finalizacao da inscricdo. Nao serdo aceitos curriculos anexados ao cadastro.

Analise curricular
Divulgacgéo do resultado: 09/06/2026 as 12h00.

Entrevistas por Competéncias
Data: 10/06/2026 a partir das 13h00
Local: Online via Google Meet

Tempo de prova: 30 minutos por candidato para entrevista

Critérios de avaliagao: Comunicagao e Interagao, Planejamento e Organizagao, Trabalho
Colaborativo, Proatividade e Conhecimento Técnico.

IMPORTANTE: O candidato devera enviar o seu documento oficial com foto (CNH B - valida) +
comprovacao de escolaridade (frente e verso) - conforme exigido.

Divulgagéo do resultado: 11/06/2026 as 13h30.

Resultado Final
Divulgacgéo do resultado: 11/06/2026 as 17h30.

Atenciosamente,

Gestao de Pessoas - Sistema FIESC

Codigo do Formuléario FM-012-NP-0801 Reviséo 4 Data da Revis&o: 20/09/2022 Pagina 1 de 1




