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Entidade: 208 - SESI/SC - Criciúma Processo 
Seletivo: 

02103/2025 - Assistente Administrativo 

Data: 02/09/2025 Etapa: Análise curricular 
 

 
Prezados (as) Candidatos (as), 
 
Informamos abaixo o nome dos candidatos aprovados na etapa de análise curricular, por ordem 
alfabética. 
 
Ressaltamos ainda que devido ao grande número de inscritos no processo seletivo, foi aplicado a nota de 
corte 6 (seis) para os candidatos que responderam ao Teste FIT Cultural e Competências. 
 
 
 
Adriana Osório Da Silva 

Andreza De C. Moraes Albuquerque 

Catarine Daros 

Claudio Roberto Delgado Bernardino 

Danielle Silva De Sousa 

Douglas Pereira 

Franciele Cachoeira Budny 

Gisele Batista 

Juliana Pedroso Lemos 

Juliane Silva De Andrade 

Kely Cristina Ramos 

Lorena Souza Gomes 

Lucas Matheus Correa 

Monik Jardim 

Rayglã Athaydes Barbosa 

Roberta Fonseca De Mello Da Luz 

Rosana Cardoso 

Rúbia Amancio Teixeira 

Stephany Roberta Todescatt 

Talita Pacheco Antonello 
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Tatiana Rosso 

Vandirnei Kohanoski Pereira 

Vanessa Tavares Caetano 

Wayne Pamela 

 
 
 

Atenciosamente, 

Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 

 

Código do Formulário FM-011-NP-801-FIESC Revisão 4 Data da Revisão: 20/09/2022 Página 2 de 2 
 


	02103/2025 - Assistente Administrativo 

