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Entidade: SENAI/SC - Criciúma 
Processo 
Seletivo: 

01816/2026 - Especialista de 
Ensino II - Horista - Tecnologia da 
Informação 

Data: 24/07/2026 Etapa: Teste Fit Cultural e Competências 

 

Prezados(as) Candidatos(as). 

Informamos o resultado da etapa de Teste Fit Cultural e Competências, com os candidatos 

aprovados em ordem alfabética. 

  

Franciel Toppan 
Marta Adriana Machado Da Silva 
 

Atenciosamente, 

Gestão de Pessoas – SENAI/SC 
 


