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Entidade: SESI/SC – São José 
Processo 
Seletivo: 

 01692/2026 

Data: 19/06/2026 Etapa: Avaliação Prática 
 

 
Prezados (as) Candidatos (as), 
 
 

Informamos a seguinte alteração no cronograma do Processo Seletivo 01692/2026: 
 
Entrevistas por competência 
Divulgação do Resultado: 19/06/2026 às 16h00 
 
Resultado final 
Divulgação do Resultado: 19/06/2026 às 17h00 
 
 

As demais informações permanecem inalteradas. 
 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


