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Prezados (as) Candidatos (as),

Informamos que a Avaliagdo Pratica apresentagédo Estudo de caso online seré realizada no dia 29/04/2026 a
partir das 09h00; serdo encaminhados por e-mail os dados de acesso e orientacdes para realiza-la no horario
estipulado, ndo ser& enviado anteriormente as orientagcdes e 0 acesso.

Seguem os horérios individuais das apresenta¢cfes da Aula Teste e entrevistas online no dia 29/04/2026 com
tolerancia de 10min para o ingresso na sala virtual do link para o Google Meet enviado:

CAROLINA DE CASTRO SIMOES — 09h00 as 09h30
DANILLO BARBOSA DO NASCIMENTO - 09h35 as 10h05
GUILHERME FELIPPE DE MEDEIROS — 10h20 as 10h50
LUCIANA BURIGO — 10h55 as 11h25

MORGANA MACHADO - 11h30 as 12h00

PATRICIA MAGRIN PEREIRA - 13h30 as 14h00
WAGNER MOSER SCHEIDT — 14h05 as 14h35

No oM~ PE

O convite para o Google meet sera enviado ao e-mail de cada candidato.

Receberd o link para a apresentagdo do Estudo de caso e entrevista online somente os candidatos que
realizarem o envio studo de caso.

IMPORTANTE: O candidato devera enviar documento oficial com foto (CNH B valida) + comprovacao de
escolaridade (diploma) + estudo de caso, os candidatos que ndo enviarem, enviarem incompletos ou sem a
devida comprovacao/validade estardo desclassificado do processo seletivo.

Atenciosamente,

Gestao de Pessoas - Sistema FIESC
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