m Informagoes Complementares de Processo Seletivo

Formulario padronizado Sistema FIESC — DICORP Diretoria de Desenvolvimento Industrial e Corporativo

Processo Seletivo | 01867/2025
Entidade SESI SAO JOSE Data 06/08/2025

Prezados (as) Candidatos (as),

Informamos que a Entrevista por Competéncias online sera realizada nos dias 08/08/2025 e 11/08/2025 a
partir das 13h30 conforme horarios abaixo; serdo encaminhados por e-mail os dados de acesso e
orientagdes para realiza-la no horario estipulado, nao sera enviado anteriormente as orientagdes e 0 acesso.

Seguem os horarios individuais entrevistas online nos dias 08/08/2025e 11/08/2025 com tolerancia de 10min
para o ingresso na sala virtual do link para o Google Meet enviado:

Data: 08/08/2025
ANA MARIA MOREIRA DA LUZ LIZ- 13H30
ANA VITORIA- 13h50
BEATRIZAGOSTINHO- 14h10
ERILYN MILENA ALFONSO RAMIREZ- 14h30
FERNANDA CRISTINADA SILVA DE CAMPOS-15h20
FERNANDO SENA ANSBACH-15h40
JULIANA SANTOS DO NASCIMENTOS ANTOS DO NASCIMENTO- 16h00
LUANY REGINA DE OLIVEIRA-16h20

: 11/08/2025
LUCAS FERNANDO DA COSTA- 13h00

. LUIZA BESEN DOS SANTOS- 13h20

. MARIA ALICE FERREIRA DE FRANCA- 13h40

. MARIA EDUARDA RIBAS DE SOUZA- 14h00

. MARIA LUIZA SOARES FREITAS- 14h20

. MATHEUS DE AZEVEDO SOARES- 15h00

. NATHALYA BEATRIZ BULHOSA DE SENA- 15h20

. THANIA MARIA WEISS VENANCIO- 15h40

. VITORIA ALVES- 16h00
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O convite para o Google meet sera enviado ao e-mail de cada candidato.

A Entrevista esta condicionada ao envio da documentacgao no link que sera enviado hoje, recebera o
link para entrevista online somente os candidatos enviarem a documentacao.

IMPORTANTE: O candidato devera enviar documento oficial com foto (RG) +Atestado de frequencia atualizado,
os candidatos que nao enviarem, enviarem incompletos ou sem a devida comprovacao/validade estarédo
desclassificado do processo seletivo.

Em caso de duvidas: ana.velter@fiesc.com.br

Atenciosamente,

Gestao de Pessoas - Sistema FIESC
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