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Entidade: SESI/SC - São José 
Processo 
Seletivo: 

 01692/2026 

Data: 16/06/2026 Etapa: Avaliação Prática 
 

 
Prezados (as) Candidatos (as), 
 
 

Informamos que a Avaliação Pratica – Entrevista por competências será realizada presencialmente, no 
endereço R. Farroupilha, 150 - Campinas, São José - SC, 88117-110, no dia 17/06/2026 a partir das 
09h00; serão encaminhados por e-mail os dados de acesso e orientações para realizá-la no horário 
estipulado, não será enviado anteriormente as orientações e o acesso. 

 
Seguem os horários individuais das entrevistas no dia 17/06/2026 com tolerância de 10min para chegada 
ao local: 
 

 
1. Vinicius Fernando Toledo Godoy – 09H00 
2. Priscila Rosete – 09H40 
3. Rodrigo Tetsuo Burda Senzaki – 10H20 

 
 
O convite para a agenda será enviado ao e-mail de cada candidato para reservarem este tempo. 

 
 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


