
 

 

Divulgação do Resultado de etapa de Processo Seletivo 

Formulário padronizado FIESC – DIGED - Diretoria de Gestão de Pessoas e Desempenho 
 

 

 

Código do Formulário FM-011-NP-0801 Revisão 05 Data da Revisão: 01/07/2026 Página 1 de 1 
 

 

Entidade: 

INSTITUTO 
EUVALDO LODI SC - 
IEL/SC - 
Departamento 
Regional 

Processo 
Seletivo: 

01972/2026 - Analista de 
Atração de Talentos - Pleno 

Data: 22/07/2026 Etapa: Resultado final 
 

 
Prezados(as), 
 
Segue a relação de candidatos(as) aprovados(as) no Processo Seletivo, ordem de classificação: 
 
1º - Larissa Fernandes Soares 
2º - Gabriela Carvalho Capra Jardim 
3º - Paola Ferreira Jahn 
 
Atenciosamente, 
Gestão de Pessoas - FIESC 


