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SESI SENAI Palhoça 
Processo 
Seletivo: 

02054/2026  

Data: 16/07/2026 Etapa: 
Avaliação Prática- Entrevista 
Comportamental  

 

 
 
Prezados (as) candidatos (as), 
 

 
 

Seguem aprovados em ordem alfabética: 
 
 

Kevenn Keller 
 
Marcos Samoel Dos Santos 

 

 

 

 
 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


