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Entidade: 208 - SESI/SC - Criciúma 
Processo 
Seletivo: 

02018/2026 - Fonoaudiólogo 

Data: 21/07/2026 Etapa: Análise curricular 

 

Prezados(as) Candidatos(as). 

Informamos o resultado da etapa de Análise Curricular (1ª chamada) deste processo seletivo. 

  

Priscilla Galindo Villas Boas 

Rosenilda Feitosa 

 

Atenciosamente, 

Gestão de Pessoas – SESI/SC 
 


