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Entidade: SESI Florianópolis 
Processo 
Seletivo: 

02426/2024 

Data: 14/11/224 Etapa: Teste Fit Cultural e Competências 
 

 
Conforme previsto em Comunicado de Processo Seletivo - item 6.1, serão classificados para a próxima 
etapa – Análise documental, os candidatos que obtiveram aderência igual ou superior a 65% na etapa 
Teste Fit Cultural e Competências. 
 
Relação de candidatos classificados, em ordem alfabética: 
 
Abhner Zimpeck Marquetoti 
Alexsander Prates 
Anderson Roberth Sousa Santos 
Antonio Augusto Nunes Gomes 
Braulio Mota 
Davi Gabriel Do Amaral Rocha 
Fulvio Stefano Silva Da Costa 
Gabriel Costa Merlo 
Gerson Medeiros 
Jonatan Strunz Da Frota 
Josafá Tavares 
Leandro - Ribeiro - Vieira 
Lucas Gabriel David Da Silva 
Lucas Lopes 
Lucio Maciel Bortoluzzi 
Paulo Rodrigo Barbosa Alves 
Ronei Simões Calistro 
Sidney Braidotti 
Vinicius Mendes 
Willames Mirelison Pereira França 


