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Entidade: SESI São José 
 

Processo 
Seletivo: 

02627/2024 

Data: 11/12/2024 Etapa: 
Teste Fit Cultural e 
Competências 

   
Aprovado (s): 

 
 
ADRIANO PAZ PORTINHO 

CAROLINA DA CRUZ 

CAROLINE LORENSKI DA COSTA 

ERIK ALENCAR 

GIOVANE CAMPOS PEREIRA 

JEAN NOGUEIRA 

  

 

 Atenciosamente 

 Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 
 

 

   

 

 

 

 

 


