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Entidade: SESI Processo 
Seletivo:  01932/2025 

Data: 15/08/2025 Etapa: Teste Fit Cultural 
 
 
 
 

Prezados (as) candidatos (as): 
 
 
Conforme previsto em Comunicado de Processo Seletivo - item 6.1, serão classificados para a próxima etapa - 
Avaliação Prática: Entrevista por competência, os candidatos que obtiveram aderência igual e superior a 59% na 
etapa Teste Fit Cultural e Competências. Segue relação dos candidatos aprovados em ordem alfabética:  
 
 
Allana Vitória Siqueira Paes 
Amanda Derner Fermino 
Bianca De Souza Matos 
Caroline Peirão 
Cladismari Bertotti Lucas 
Clarissa Cabral Gomes 
Cryslaine Alves Ribeiro De Deus 
Elen Maestri Schneider 
Gabriélle Rodrigues Pinto 
Joseane Costa De Souza Almeida Pereira 
Karoline Da Silva Assunção 
Leticia Didomenico 
Mayara Santos Ragoso 
Michelle Borges De Lima Colpini 
Simone Santana 
Sirlene Brigida 
Thaila Isabel Imhof 
Thaynara Alves Ramos 
Vivian Genra 
 
 
Atenciosamente, 

 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 
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