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Entidade: SESI/SC 
Processo 
Seletivo: 

 00927/2026 - Analista de 

Criação Publicitária - 
Júnior 

Data: 20/03/2026 Etapa: Análise Curricular 

 
Prezado(s) Candidato(s),  

 
Conforme previsto em Comunicado de Processo Seletivo - item 6.1, serão classificados para a próxima 
etapa – Estudo de Caso, os candidatos que obtiveram aderência igual e superior a 60% na etapa Teste 
Fit Cultural e Competências. Sendo assim, seguem os nomes dos candidatos aprovados em ordem 
alfabética: 
 
Alessandro Zali 
Amanda Domingos 
Ana Luiza Dos Santos Matos 
Anderson André Almeida Rossi 
André Gonçalves De Freitas 
Bruna Salau Lopes 
Bruno Duarte E Souza 
Camila Nepomuceno Truss 
Carlos Henrique Silva 
Daniel Gargaro 
Daniel Kuhnen 
Danilo Lins 
Elimar Faé 
Felipe Augusto Franke 
Flávia Akemi 
Gabriel Comelli 
Gustavo Pereira Fernandes 
Jaqueline Padilha 
Júlia Dos Santos 
Laura Barela Pereira 
Laura Levy 
Louisi Müller 
Marina Boeira Chagas 
Marlon Godoi 
Mônica Andréia 
Nicole Alves Guglielmetti 
Pedro Guimarães 
Rafael Moreira 
Rafael Rezende Paese 
Roberto Dos Santos Stefanelli 
Rodrigo Lúcio Ferreira 
Sara Marques Andrade 
Sofia Assis Garlet 
Tainá Nunes Ramos 
Tatiana Cabral Trindade 
Taylan De Oliveira Pinto 
Vitória Sartoretto Wienke 
Whellinton Rocha 
 
Atenciosamente, 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


