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Entidade: SESI Processo 
Seletivo:  02608/2026 

Data: 06/10/2026 Etapa: 
Teste Fit Cultural e 
Competências 

 

 
Informamos abaixo a lista do(s) candidatos(s) que responderam o Teste Fit Cultural e Competências 
do processo seletivo:  
 

Adrian Do Nascimento 
Ana Carolina Medeiros 
André Demétrio Nietsche 
Caroline Vieira 
Daiane Cardoso 
Fabiana Fernandes 
Gregory Pineyrua 
Guilherme Luiz Fermiano 
Guilherme Sousa Da Silva 
Igor Russo 
João Vitor Beirão Contato 
Joaquim Fernando Liotti Távora Já Escrevi Antes 
Laerte Vidal Ribeiro 
Michel Michels 
Sílvia Patrícia Batista Brunes Calisto 

 
 
 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


