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Prezados (as) Candidatos (as),  
 
Conforme previsto em Comunicado de Processo Seletivo - item 6.1, serão classificados para a próxima etapa – 
Análise documental, os candidatos que obtiveram aderência igual ou superior a 68% na etapa Teste Fit Cultural e 
Competências e atenderam a todos os requisitos mínimos.  
 
Em ordem alfabética, seguem os candidatos classificados para a próxima etapa: 
 
Carolina Faraco Santolin 
Daniele Kruger 
Danillo Barbosa Do Nascimento 
Diogo Santos Campos 
Geovana Rocha Vargas 
Jonatan De Abreu Alves 
Lenin Vargas 
Lidiane Rodrigues Profiro Medeiros 
Maria Luiza Moraes Constâncio 
Maurício Andrade Rambo 
Michele Soldi 
Neivo Sander 
Patricia Ribeiro Borba 
Sergiana Alves 
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