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Entidade: SESI/SC 
Processo 
Seletivo: 

 00344/2026 - Analista de 
Comunicação - Júnior 

Data: 04/02/2026 Etapa: Análise Curricular 
 

 
Prezado(s) Candidato(s), 
 
Conforme previsto em Comunicado de Processo Seletivo - item 6.1, serão classificados para a próxima 
etapa – Avaliação Prática: Estudo de Caso, os candidatos que obtiveram aderência igual e superior a 
63% na etapa Teste Fit Cultural e Competências. 
 
Em ordem alfabética, seguem os candidatos classificados para a próxima etapa:  
 
Alessandro Furtado 
Danilo Sperling 
Debora Lima Camargo 
Eduarda Norberto Vilela 
Fernanda Justino 
Gabriela Cabral 
Gustavo Alves 
Hytallo Damasceno Castro 
Isabella Pacheco 
Jennifer Dal Zotto 
João Borges Lacet Montenegro 
Juliana Córdova Wels 
Karine Milena Witzke 
Larissa Cantuária Lucena 
Letícia Da Silva 
Leticia Guimarães Póvoas 
Ludimila De Constant 
Márcia Vieira Penha 
Natália Gabriela Da Silva 
Nathalia Melo 
Patricia Bomfim 
Roxanne Vieira Dos Santos 
Sidnei Westphal Tancredo 
Tarciso Vieira Fernandes 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


