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Entidade: SESI Processo 
Seletivo: 

 02041/2025 

Data: 26/08/2025 Etapa: Análise Curricular 
 
 
 
 

Prezados (as) candidatos (as): 
 
 
Informamos os candidatos aprovados nesta etapa: 
 
 

Albino Guilherme Quadros Dos Santos 

Alexandre Mascarenhas 

Bruna Leticia 

Bruno Henrique 

Carolina Santana Paulo 

Claudia Tais Carvalho Severo 

Claudionei Crispim 

Cleverson Pereira Da Silva 

Danielle Rocha Dos Santos Sena 

David Willian 

Eduarda Corsi 

Eduarda Vitória 

Francine Francine 

Geovana Nogueira 

Guilherme Hauer 

Guilherme Rosa 

Hellen Eduarda Dos Santos Dos Anjos 

Hevillyn Cristina Duarte 

Ingrid Martins Palheta 

Ivanir Teles Nardes Almeida 

Jennifer Silva 

Jessica Sayonara Graf 

Júlia Lorena Pinto 

Laureen Fischer 

Leonardo Mozelli 

Luiz Carlos Gomes Da Cruz 

Maíza Cristina Ferreira Aurélio 

Marcos Henrique Da Silva Cunha 

Marcos Sérgio Rodrigues Da Silva 

Misael Sales Correa 

Orlean Sodré 

Pâmella Adryan Silva Uchoa 

Priscila De Meira Da Silva 

Rafaela Moraes Sartori 

Rita De Cassia Gomes Mendes 

Ronaldi Pereira Ribas 

Ronieli Cabral E Silva 

Ruth Ines Schmitz Rocha 

Saionara Taborda 
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Shanaia Marcolla 

Shirley Dos Santos Silva 

Susieli Arteche Martins 

Victória Farias 

Vitória Aparecida  Candido 

Viviane Cristina Jordão Azeredo 
 

    
 

 
Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


