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Entidade: SENAI 
Processo 
Seletivo:  01963/2025 

Data: 18/08/2025 Etapa: 
Resultado avaliação 
curricular 

 

 
Relação de candidatos aprovados: 
 

Amanda Luisa Martins 
André Luiz Nunes Do Nascimento 
Augusto Henrique Prates Laurindo 
Fabiano Mendes Ribeiro 
Leomar Besen 
Luis Alberto Souza Lopes 
Vinicius Santos Siqueira 
 
Importante: Serão considerados para etapa de Avaliação Curricular, as informações preenchidas diretamente no 
cadastro do currículo do candidato. Não serão considerados currículos anexados no formulário de inscrição. 
 
Requisitos mínimos: 
- Ensino superior completo em Elétrica, Automação ou Eletroeletrônica; 
- 06 meses de experiência na área; 
- CNH B e disponibilidade para deslocamentos. 
 

PRÓXIMA ETAPA: Aula Teste e Entrevista 

Data: 20/08/2025 
Horário: devido ao número de candidato, antecipamos o horário de início para contemplarmos todos na 
etapa. 

Amanda Luisa Martins – 16h 
André Luiz Nunes Do Nascimento – 16h40min 
Augusto Henrique Prates Laurindo – 17h20min 
Fabiano Mendes Ribeiro – 18h 
Leomar Besen – 18h40min 
Luis Alberto Souza Lopes – 19h20min 
Vinicius Santos Siqueira – 20h 
 
Local: on-line via google meet 
Tempo de prova: 20 minutos para aula teste e 20 minutos para entrevista 
 
Tema da aula teste: "Automação Industrial aplicada a Acionamentos Elétricos" 
Elabore uma aula para apresentar a banca avaliadora com o tema citado. 
 
Critérios de Avaliação: Plano de Aula e Organização; Prática Pedagógica; Tecnologia de Ensino e 
Inovação; Conhecimento Técnico; Discurso e Interação. 
 
Nesta etapa o candidato deverá enviar: 
- Diploma da graduação; 
- CNH B válida; 
- Plano de aula. 
 
Divulgação do resultado: 21/08/2025 às 13h30 
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Atenciosamente, 
 
Gestão de Pessoas - Sistema FIESC 


